S
AN DERRUFR © o RUHR
WIRCHENKRE'S AN

Krankenhausseelsorger*in gesucht

e Sie sind gerne da flir Menschen in schwierigen Lebenssituationen.

e Sie fihlen sich wohl in einem Dienstumfeld mit Patient*innen aller Konfessionen, Arzt*innen,
Pflegenden und Mitarbeitenden weiterer Professionen.

e Sie schatzen die Kooperation mit Ehrenamtlichen. Ein Team von 70 Griinen Damen und Herren freut
sich auf Sie.

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung als Krankenhausseelsorger*in (m/w/d) im Evangelischen
Krankenhaus Milheim (EKM) auf der 3. kreiskirchliche Pfarrstelle beim Kirchenkreis An der Ruhr.
Die Stelle ist zum 1. Juni 2024 zu besetzen. Der Dienstumfang betrdgt 100 %.

Zu lhren Aufgaben gehoren:
e Gottesdienstliche Angebote, Rituale und Amtshandlungen,
e die Zusammenarbeit mit der hauseigenen Kantorin,
e Unterricht in der Pflegefachschule,
e Ethikberatung,
e sowie eine zugewandte interdisziplindre Zusammenarbeit mit medizinischen und pflegerischen
Mitarbeiter*innen.

Wir legen Wert auf profunde Aus- und Fortbildung:
e Sie bringen eine abgeschlossene Seelsorgeausbildung (KSA oder vergleichbar) mit oder sind bereit,
diese Ausbildung zeitnah zu absolvieren.
e Die Wahrnehmung von Supervision der eigenen Seelsorgepraxis und die Bereitschaft zu
regelmaBiger Fortbildung sowie zur Teilnahme am Konvent der Krankenhausseelsorge sind Teil des
Dienstes.

Als Krankenhausseelsorger*in sind Sie gleichzeitig Teil des Teams des Evangelischen Krankenhauses und des
Pfarrteams im Kirchenkreis An der Ruhr. Im Kirchenkreis wurde im abgelaufenen Jahr eine
arbeitsfeldtibergreifende Seelsorgeausbildung fiir Ehrenamtliche konzeptioniert und ins Leben gerufen. Daran
war die Krankenhausseelsorge wesentlich beteiligt.

Das Evangelische Krankenhaus Mulheim ist ein Akutkrankenhaus mit 602 Betten und {ber 1.000
Mitarbeiter*innen und in Trégerschaft der ATEGRIS. Das EKM ist akademisches Lehrkrankenhaus der
Universitdt Dusseldorf und bildet Medizinstudent*innen aus. Das Haus bietet ein familienfreundliches
Arbeitsumfeld, die Seelsorge mit ihrer christlichen Pragung ist ein wichtiger Bestandteil im Arbeitsalltag.

Eine Dienstwohnung wird nicht zur Verfigung gestellt; gerne unterstiitzen wir bei Suche nach einer
Wohnung.

Auf die Pfarrstelle kénnen sich Personen bewerben, die die Wahlfdhigkeit nach § 2 Absatz 1 des
Pfarrstellengesetzes haben.

Fir  Rickfragen steht die  derzeitige  Stelleninhaberin  Pfarrerin  Klaudia ~ Schmalenbach,
klaudia.schmalenbach@evkmh.de, Telefon: 0208 309 4640 gerne zur Verfiigung.
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Bewerbungen, gerne per E-Mail, sind innerhalb bis zum 31. Januar 2024 an den Superintendenten des Ev.
Kirchenkreises An der Ruhr, Pfarrer Michael Manz, Althofstrasse 9, 45468 Miulheim an der Ruhr,
kirchenkreis.anderruhr@ekir.de, zu richten.

Stand: 07.12.2023
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